CONSORZIO DI BONIFICA DELLA NURRA
SASSARI

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Deliberazione n. 24 del 17.05.2019

OGGETTO: Programmazione del fabbisogno del personale — Aggiornamento del Piano
di Organizzazione Variabile - Determinazioni

L’anno duemiladiciannove addi diciassette del mese di maggio, alle ore 09:35 presso la
sede del Consorzio di Bonifica della Nurra, sita in Sassari in Via Rolando n. 12,
convocato con avvisi E-Mail/telef. Prot. n. 4300 del 07.05.2019 e, in aggiornamento,
Prot. n. 4634 del 15.05.2019, si € riunito il Consiglio di Amministrazione nella persona
dei Sigg.:

Presenti Assenti
Zirattu Pietro X
Nonne Mario X
Paddeu Antonio X
Ruggiu Alessandro X
Sanna Pier Gerolamo - X

Assume la presidenza della seduta il Presidente del Consorzio Sig. Pietro Zirattu,
assistito dal Dott.Ing. Franco Moritto, Direttore Generale, con funzioni di Segretario.

Assistono alla riunione il Dott. Peppino Oggiano, Direttore d’Area Amministrativa, la
Dott.ssa Luana Gina Benenati, componente del Collegio dei Revisori dei Conti.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la L.R. 23.05.2008 n. 6 “Legge-quadro in materia di Consorzi di Bonifica” e ss.mm. e ii.;

VISTO lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Nurra, approvato dal Consiglio dei Delegati -

con deliberazione n. 13 del 15.12.2008 e succ. modif.:

VISTO il Bilancio di previsioné 2019, approvato con deliberazione del Consiglio dei Delegati n.
04 del 08.02.2019;

VISTO il Piano di Organizzazione Variabile, approvato dal Consiglio dei Delegati con
deliberazione n. 29 del 27.12.1996 e succ.mm.;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 24/24 del 22.04.2016 “Atto d'indirizzo in
materia di assunzione di personale da parte dei Consorzi di bonifica”;:

SENTITO il Presidente che, argomentando in merito alla situazione dei Servizi del Consorzio,

riferisce:

- che, da oltre quindici anni, il numero dei dipendenti in servizio ha subito una drastica
riduzione a seguito di collocamenti a riposo o dimissioni sia nel’Area Amministrativa che in
quella Tecnico-Agraria; _

- che in tutti questi anni non si & proceduto a nuove assunzioni;

- che tale carenza di personale sta comportando gravi difficolta organizzative e operative dei
Settori e nella puntuale erogazione dei servizi ai consorziati;

- che, prima di procedere con nuove assunzioni a tempo indeterminato, & necessario, nel
rispetto della vigente normativa che disciplina la materia, modificare il vigente POV per
adeguarlo alle nuove disposizioni contrattuali intervenute in questi ultimi anni;

- che nelle more di modifica del POV ¢ indispensabile, per far fronte alle pil urgenti necessita
operative di alcuni Settori, ricorrere ad assunzioni di personale temporaneo;

SENTITO il Direttore Generale che, ribadito che gli ultimi 15 anni hanno visto un
ridimensionamento notevole del personale di tutto il Consorzio, passato da complessive 58
unita alle attuali 46, espone le relazioni dei Dirigenti competenti allegate in copia alla presente;
PREVIA approfondita discussione nella quale, nel condividere quanto sopra esposto, si ritiene
indispensabile la predisposizione di un programma del fabbisogno del personale improntato al
miglior funzionamento degli uffici ormai privi di importanti e fondamentali professionalita;
RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla modifica del Piano di Organizzazione Variabile;
CONSIDERATO che, nelle more dell'aggiornamento del POV, & necessario e inderogabile
procedere a delle assunzioni temporanee secondo le richieste avanzate dai Dirigenti,
compatibilmente con le disponibilita finanziarie e di Bilancio;

RITENUTO che, sullargomento, debbano essere informate le Rappresentanze delle O0.SS.;

CON voti unanimi espressi nelle forme di legge,

DELIBERA
1) le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2) di incaricare il Presidente e il Direttore Generale del Consorzio di attivare le procedure
necessarie per 'aggiornamento del Piano di Organizzazione Variabile;

3) di autorizzare i Direttori d’Area a procedere, previo rispetto delle procedure di cui alle direttive
regionali che disciplinano la materia, a ricoprire i posti vacanti con contratti di lavori a tempo

determinato o di somministrazione per brevi periodi e per motivata urgenza;

4) di informare sull’argomento le Rappresentanze delle 00.SS;

5) di incaricare dell'esecuzione della presente deliberazione il Servizio Amministrativo del

Consorzio.

Di quanto sopra si e redatto il presente verbale, che viene sottoscritto come segue:

Seguono firme.

Visto di regolarita ai sensi dell’art. 9, punto 4), dello Statuto consortile.

Il Direttore Generale
F.to (Dott.Ing. Franco Moritto)
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Copia conforme all'originale.

Sassari,
‘ Il Direttore Ggnerale
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Avverso il presente provvedimento & ammessa opposizione da proporsi al Consiglio di Amministrazione
del Consorzio di Bonifica della Nurra entro trenta giorni, decorrenti dal primo giorno pubblicazione (art. 42,

comma 1, L.R. n. 6/2008).

Delibera CdA _Fabbis. Pers. e POV



