prendendo atto dell'esistenza dei requiéiti minimi richiesti per tale promozione e
delle attitudini e professionalita dimostrate;

3) di inquadrare I'ing. Franco Moritto nella Classe 1V, attribuendogli il corrispondente
trattamento economico previsto nella tabella A allegata al C.C.N.L. vigente, per le
motivazioni espresse in narrativa in relazione all'importanza dell'Ente;

4) di imputare la relativa spesa all'apposito cap. 1 "Retribuzioni del personale” del
Bilancio 1997, che presenta la necessaria copertura finanziaria;

5)di incaricare dell'esecuzione del presente provvedimento i Settori AA.GG. e
Ragioneria del Servizio Amministrativo.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale, che viene sottoscritto come segue:

Seguono firme.

In pubblicazione all'Albo del Consorzio per giomi tre consecutivi a decorrere dal 9.12.1997

Copia conforme all'originale

Sassari, 9.12.1997
IL DIRETTORE GENERALE

(Dott. Ing. Giangario PRINCIVALLE)
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CONSORZIO DI BONIFICA DELLA NURRA
SASSARI
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OGGETTO: COPERTURA DEL POSTO DI DIRETTORE DEL SERVIZIO TECNICO
- PROMOZIONE DELL’ING. FRANCO MORITTO, CAPO SETTORE
PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI E CONTABILITA’.-

L’anno millenovecentonovantasette, addi nove del mese di dicembre
alle ore 10.00 , presso la sede del Consorzio di bonifica della Nurra, sita in Sassari
in via Rolando n. 12, il Dott. Antonio Mauro Carboni, nella sua qualita di Commissa-
rio Straordinario del Consorzio medesimo, nominato con Decreto Assessore Agricol-
tura e Riforma Agro-Pastorale n. 112/S1/97 del 4.06.1997, assume i poteri spettanti
agli ordinari Organi Statutari, chiamando ad assisterlo quale segretario la Dott.ssa
Luisa O. Ottonello.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Premesso:

-che con deliberazione della Deputazione Amministrativa n° 225 del 26.11.1992
resa esecutiva dal CO.RE.CO. con decisione n° 1767/07 del 18.12.1992, integrata
con la deliberazione della Deputazione Amministrativa n® 226 del 26.11.1992 resa
esecutiva da parte del CO.RE.CO. con decisione n® 1768/07 del 18.12.1992,
venne stabilito di procedere alla stipula di un contratto a termirie con 'lng. Gian-
carlo Princivalle per lo svolgimento delle mansioni di Dirigente Capo del Servizio
Tecnico del Consorzio e l'attribuzione delle funzioni aggiuntive di Direttore Gener-
ale;

- che il suddetto contratto a termine per le mansioni di Capo del Servizio Tecnico si
& concluso col 30 novembre del corrente anno, e che con deliberazione Commis-
sariale n° 76 del 28.11.1997, dichiarata immediatamente eseguibile e in corso di
approvazione da parte del CO.RE.CQO,, si e stabilito di stipulare con lo stesso Ing.
Giancarlo Princivalle, un nuovo contratto a termine per le sole mansioni di Direttore
Generale, alleviando quindi il suo impegno da tutte le gravose incombenze con-
nesse con la gestione del Servizio Tecnico;

- che in seguito alla stipula del nuovo contratto col predetto Ingegnere, per le nuove
mansioni di Direttore Generale con decorrenza dal 1° dicembre 1997, nsultera
pertanto scoperto il posto di Dirigente del Servizio Tecnico;



- che, data la rilevanza di tale Servizio nell'ambito dell’'organizzazione interna _del
Consorzio, appare di preminente importanza procedere con la massima sollecitu-
dine alla copertura del posto che si & reso vacante;

Accertato:

- che, tra le modalita previste nel vigente C.C.N.L. per i Dirigenti all'art. 5, 1° comma,
risulta percorribile con estremo vantaggio per I’Amministrazione quella indicata a!
punto b) cioé mediante promozione di personale dipendente con la qualiﬁca_l di
quadro e inquadrato quindi nel grado immediatamente inferiore a quello da rico-

prire;

- che tra il personale in servizio nellEnte vi & un solo dipendente, I'lng. Franco
Moritto - Capo Settore Progettazione, Direzione Lavori e Contabilita, in possesso
dei requisiti minimi richiesti dall'art. 6, ultimo comma del C.C.N.L. dei dirigenti circa
il titolo di studio richiesto e circa la durata di servizio di ruolo lodevolmente pre-
stato, che ha peraltro conseguito una notevole e pluriennale esperienza tecnico-
amministrativa nella gestione dei lavori pubblici e del personale subalterno.addetto

al Settore;

Preso atto pertanto:

- che I'lng. Franco Moritto ricopre la funzione di quadro Capo Settore, cioé qualifica
immediatamente inferiore a quella di Dirigente del Servizio Tecnico, dal Settembre

1992;

- che in tale periodo I'lng. Moritto ha dimostrato di essere in grado di portare avanti
le incombenze del Settore a lui affidato in maniera encomiabile, pur in condizioni di
estrema carenza di personale (3 persone, compreso egli stesso, nel periodo Set-
tembre 1992 - Marzo 1995, addirittura 2 persone dal Marzo 1995 all'Aprile 1996),
impegnandosi personalmente piu del dovuto, assumendosi responsabilita dirette
come Direttore dei lavori ed intraprendendo lodevoli iniziative finalizzate alla mi-
gliore riuscita delle opere e dei lavori a lui affidati;

- che la sua attivita professionale svolta a favore dellEnte, dalla data di sua_prima
assunzione in qualita di Esperto Tecnico avvenuta dal 1° gennaio 1988, e sino ad
oggi, pud essere adeguatamente sintetizzata nei seguenti due dati essenziali:

1 - Progettazione e co-progettazione di opere pubbliche per un importo comples-
sivo di oltre L. 37 Miliardi;
2 - Direzione di lavori per un importo complessivo di oltre L. 96 Miliardi.

- che nello stesso periodo, sia come dipendente che come quadro, ha dimostrato ot-
time capacita di collaborazione prima e di organizzazione poi, coadiuvando, con la
sua attivita, sia gli operatori del settore di propria competenza sia quelli dei settori
amministrativi, evidenziando una notevole esperienza anche tecnico-amministra-
tiva frutto del precedente impiego, in qualita di Coordinatore dei Servizi dell'Ufficio
Tecnico, presso il Comune di Ozieri, dal luglio 1982 al dicembre 1987, dimostrando
quindi di possedere le doti tipiche del Dirigente che ha potuto ulteriormente affinare
affiancando direttamente il Capo Servizio Tecnico quando questi & stato investito
anche delle funzioni di Direttore Generale, collaborando validamente con lui ed ac-
quisendo quindi anche I'esperienza di base per la direzione del Servizio;

Ritenuto:

- che tale bagaglio di esperienza e di professionalita risulterebbe assai difficiimente
riscontrabile in eventuali candidati esterni all'Ente che, se pur individuati, avrebbe-
ro, in ogni caso, necessita di un non certo breve periodo di adattamento e di istru-
zione per le particolarita tecnico-amministrative del Consorzio e per la conoscenza
del territorio;

- che per le motivazioni espresse in precedenza, nonché per il fatto che I'ing. Moritto

potrebbe immediatamente assumere a pieno titolo la funzione di Dirigente del
Servizio Tecnico (senza iniziali periodi di adattamento e con la certezza dell'indis-
pensabile continuita del servizio), la scelta di adottare il sistema della promozione
appare sicuramente la piu vantaggiosa per ['Ente;

Considerato infine:

- che anche il nuovo Dirigente del Servizio Tecnico, in analogia con quanto gia pre-

cedentemente disposto per i dirigenti dei Servizi Amministrativo ed Agrario, puo
essere inquadrato nella IV classe, ai sensi delf'art. 11 del C.C.N.L. dei Dirigenti dei
Consorzi di Bonifica, perché sara chiamato a svolgere mansioni di massimo grado
di responsabilita .nella direzione del Servizio stesso e nel contesto dell'attivita del
Consorzio che:

per 'estensione del suo comprensorio, di circa 93.000 ettari che ricadono in 9
Comuni della Provincia di Sassari e associa oltre 10.000 utenti,

per la classificazione nella prima categoria, per la sua rilevante importanza,
come previsto dall'art. 2 del R.D. 215/33,

per I'ammontare della contribuenza consortile e per la mole ed importanza
delle opere pubbliche e private realizzate, in fase di realizzazione e proget-
tate, e per la complessita dell'attivita consortile in genere,

per la struttura organizzativa di massimo livello che comprende una Direzione
Generale in 12 classe, tre Direzioni di Servizio (Amministrativo, Tecnico ed
Agrario) e ben 7 Settori, con responsabili aventi la qualifica di quadro,

si colloca al primo posto nella Provincia di Sassari e risulta fra i primi pit importanti
nell'isola ed in ltalia;

Sentito il Direttore Generale;
Sentito il parere delle Rappresentanze Sindacali Aziendali,
Sentito il parere della Consulta

DELIBERA

1) di procedere alla copertura del posto di Direttore del Servizio Tecnico mediante

promozione ai sensi dell'art. 6, 1° comma, lett. b) e 5° comma, del C.C.N.L. dei
Dirigenti dei Consorzi di Bonifica;

2) di promuovere ['Ing. Franco Moritto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 6 del C.C.N.L.

dei Dirigenti della Bonifica, secondo quanto previsto dai commi citati al prece-
dente punto 1), attribuendogli, a decorrere dalla data del 1.01.1998, salvo |'ap-
provazione del presente atto, le mansioni di Direttore del Servizio Tecnico



