CONSORZIO DI BONIFICA DELLA NURRA

Pubblicazione Buras n. 17 del 28.03.2024
Scadenza presentazione candidature: ore 14:00 del 17.04.2024

Procedura selettiva pubblica per titoli ed esami per I'assunzione a tempo
pieno e indeterminato di impiegato/a direttivo da assegnare al Settore
“"Progettazione, Direzione Lavori, Contabilita” - Area A, Parametro 160

IL DIRETTORE GENERALE A.I.

Vista la Legge Regionale 23 maggio 2008, n. 6 "Legge-quadro in materia di Consorzi di Bonifica"
ed in particolare I'art. 34, commi 4 e 6;

Visti il D. Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 e il D. Lgs. 25 gennaio 2010, n. 5, che garantiscono pari
opportunita tra uomo e donna per |I'accesso al lavoro;

Viste le disposizioni in materia di collocamento dei disabili di cui alla legge n. 68/1999 e
successive mm.ii.;

Vista la legge n. 104/1992 e successive mm.ii. contenente le disposizioni in materia di
“assistenza, integrazione sociale e diritti delle persone portatrici di handicap”;

Visto il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, che reca le norme regolamentari per |'accesso dei
cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso le Amministrazioni
pubbliche;

Visto il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e
ss.mm.ii. e il GDPR (UE) N. 679/2016;

Visto il D. Lgs. 9 luglio 2003, n. 216 "Attuazione della Direttiva 2000/78/CE per la parita di
trattamento in materia di occupazione e di condizioni di lavoro", agli effetti dei criteri di
preferenza e parita di merito e di titoli;

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Viste le Deliberazioni della Giunta Regionale n. 14/9 del 16.04.2021 “Disciplina generale in
materia di assunzione di personale da parte dei Consorzi di bonifica. Atto di indirizzo ai sensi
dell'art. 15 della legge regionale 23 maggio 2008, n. 6” e n. 18/33 del 18.5.2023 di
aggiornamento dell’atto di indirizzo in materia di assunzione di personale da parte dei Consorzi
di Bonifica”;

Visto il vigente C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento fondiario;

Visto il vigente Piano di Organizzazione Variabile, approvato dal Consiglio dei Delegati con
Deliberazione n. 3 del 4.11.2022, dichiarato esente vizi di legittimita dall’Assessorato Regionale
dell’Agricoltura e Riforma Agro Pastorale con provvedimento Prot. n. 24027 del 23.11.2022,
nonché |'attuale pianta organica;

Viste le Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n. 51 del 17.07.2023, con cui € stato
approvato il Piano Annuale delle Assunzioni (PIAS), n. 76 del 06.11.2023 e n. 18 del 31.01.2024,
con le quali sono stati approvati i relativi aggiornamenti;

Vista la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 62 del 06.09.2023 avente ad oggetto
“Indizione selezione pubblica per la copertura del posto vacante di Impiegato Direttivo nel
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CONSORZIO DI BONIFICA DELLA NURRA

Settore Progettazione, Direzione Lavori, Contabilita Area A, Parametro 159.”, dichiarata esente
vizi di legittimita dall’Assessorato Regionale dell’Agricoltura e Riforma Agro-Pastorale con nota
del 24.10.2023 (Prot. Cons. n. 7861 del 24.10.2023);

Vista la Deliberazione n. 72 del 30.10.2023, con la quale il Consiglio di Amministrazione ha preso
atto dell’accordo di rinnovo del CCNL dei dipendenti dei consorzi di bonifica e di miglioramento
fondiario, sottoscritto dalle parti sindacali il 23.05.2023, con il quale, tra l'altro, sono stati
modificati alcuni parametri nella classificazione del personale ed in particolare quella relativa agli
“impiegati direttivi”, il cui inquadramento di partenza € passato da A-159 ad A-160;

Vista la Determinazione del Direttore Generale A. I. n. 7 del 12.03.2024 con la quale & stato
approvato il presente bando.

RENDE NOTO

che, in esecuzione della su citata Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 62 del
06.09.2023 e della Determinazione del Direttore Generale A. I. n. 7 del 12.03.2024 ¢ indetta
una pubblica selezione, per titoli ed esami per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato
di un impiegato/a con qualifica di impiegato direttivo con attivita specifiche nel Settore
“Progettazione, Direzione Lavori, Contabilita” dell’Area Tecnica-Agraria, del Consorzio di Bonifica
della Nurra.

Al candidato assunto verra attribuito linquadramento ed il trattamento economico
corrispondente all’Area A, Parametro 160, di cui al C.C.N.L. vigente per i dipendenti dei Consorzi
di Bonifica e di miglioramento fondiario, oltre alla 132 e 143 mensilita ed ogni altra indennita ed
emolumento previsto dalla nhormativa vigente.

La retribuzione e le indennita predette sono soggette alle trattenute erariali e di legge ed a quelle
assistenziali e previdenziali.

La durata del periodo di prova e stabilita in mesi 6 (sei) ai sensi dell’art. 44 del vigente C.C.N.L.
per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario.

Ai sensi del D. Lgs. 165/2001 e del D. Lgs. 198/2006 & garantita parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al posto messo a concorso nonché per il trattamento sul lavoro.

La procedura € indetta nel rispetto delle disposizioni in materia di collocamento dei disabili di cui
alla Legge 68/1999, le cui quote di riserva risultano gia rispettate dall’Ente, e nel rispetto delle
disposizioni di cui alla Legge 104/1992 “Legge-quadro per |'assistenza, |'integrazione sociale dei
diritti delle persone con handicap, con particolare riferimento alle previsioni di cui all’art. 20.

Art. 1
Mansioni proprie del ruolo

L'unita di personale selezionata con la presente procedura selettiva verra destinata all’Area
Tecnica-Agraria, Settore “Progettazione, Direzione Lavori, Contabilita”, presso la sede principale
del Consorzio di Bonifica della Nurra sita in Sassari, via Rolando n. 12.

Descrizione dell’attivita

Collaborazione, per specifica competenza, con i superiori gerarchici e, in generale, con tutto il
personale addetto al Settore Progettazione, Direzione Lavori, Contabilita, in via prevalente e
cumulativamente, nello svolgimento di funzioni afferenti all’Area tecnica. In particolare:

e Provvede alla redazione, in conformita dei piani e dei programmi, di studi di fattibilita,
progetti definitivi ed esecutivi e delle perizie di variante e/o suppletive di opere pubbliche di
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CONSORZIO DI BONIFICA DELLA NURRA

interesse consortile inseriti 0 meno nel Piano regionale di bonifica e allo svolgimento di
attivita tecnico/amministrative connesse alla progettazione ai sensi delle disposizioni del D.
Lgs 31/03/2023, n. 36 e ss. mm.

e Esegue calcoli di verifica, dimensionamento e progettazione particolareggiata di impianti per
le opere del Consorzio.

e Esamina i progetti redatti da professionisti esterni e ne cura listruttoria ai fini
dell’'approvazione laddove I'Ente ha competenza di espressione di pareri tecnici.

e Controlla gli atti professionali e i calcoli esecutivi di strutture e impianti.
e Predispone perizie di variante e/o suppletive con la collaborazione degli addetti.
e Predispone gli atti tecnici e redige il Programma triennale dei Lavori Pubblici.

e Esprime pareri tecnici e predispone le relative autorizzazioni sulle opere pubbliche e private
che interferiscono con le opere di bonifica e di irrigazione.

e Cura le relazioni con gli Enti quando si instaurano rapporti comuni di progettazione e per le
conferenze di servizio.

e Provvede all'aggiornamento catastale, grafico e descrittivo, del piano particolareggiato delle
espropriazioni dipendenti dall’esecuzione delle opere pubbliche affidate in concessione.

e Esegue i rilevamenti topografici e compila i relativi tipi di frazionamento.

e Cura ed esegue i rilievi di campagna, i tracciamenti, le misure, la contabilizzazione dei lavori,
la direzione dei lavori consortili, la contabilita dei provvedimenti di finanziamento, compresa
la richiesta di acconti agli Enti finanziatori e la loro chiusura, la rendicontazione semestrale,
la tenuta dei registri e documenti contabili in genere.

e Predispone gli atti di collaudo delle opere, cura le procedure relative a collaudi e prove di
pressione, rottura, carico e funzionalita delle opere consortili, mantiene i rapporti con i
collaudatori e i verificatori esterni in generale.

e Effettua il passaggio di consegna delle opere ultimate e collaudate al Settore manutenzione
ed esercizio.

e Provvede, in stretta collaborazione con I'Ufficio per le Espropriazioni, a tutte le incombenze
relative all’espletamento degli atti di carattere tecnico ed amministrativo occorrenti per
I'individuazione e la misurazione dei terreni da espropriare o asservire, alla stima e
quantificazione delle indennita relative alle pratiche espropriative ivi comprese le costituzioni
di servitu dipendenti dall’esecuzione delle opere pubbliche affidate in concessione.

e Collabora alla redazione dei decreti relativi all’attivita di esproprio /0 asservimento, curando
le successive operazioni di voltura e trascrizione.

e Assolve, nella sfera delle competenze istituzionali del Settore, gli eventuali altri incarichi che
il Dirigente dell’Area Tecnica-Agraria ed il Capo settore sovraordinato riterranno opportuno
affidargli.

Art. 2
Requisiti generali e specifici di ammissione

Gli aspiranti alla selezione devono essere in possesso dei seguenti requisiti sia generali che
specifici.
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Requisiti Generali

Per I'ammissione alla selezione € richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

Cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’'lUnione Europea;
I cittadini degli Stati dell'Unione Europea devono possedere, inoltre, i seguenti requisiti:
- godere di elettorato politico attivo negli Stati di appartenenza o di provenienza;

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

- dimostrare una adeguata conoscenza della lingua italiana;

- essere in possesso del titolo di studio richiesto oppure di un titolo di studio conseguito
all'estero per il quale sia stata dichiarata dall'autorita competente I'equipollenza con uno
dei titoli di studio richiesti dal presente bando;

Aver compiuto, alla data del termine fissato per la presentazione delle domande, il
diciottesimo anno di eta;

Avere il godimento dei diritti civili e politici in Italia o nello Stato di appartenenza;

Non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Insussistenza di condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del Tribunale (Legge
n.475/1999) che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto
di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

Idoneita psico-fisica all'impiego ed alle mansioni proprie del profilo professionale di cui sopra.
I concorrenti portatori di disabilita o DSA, se appartenenti alle categorie di cui alla Legge
104/1992 o i disabili di cui alla Legge 68/1999, dovranno specificare nella domanda di
partecipazione alla selezione |'ausilio necessario per I'espletamento delle prove, in relazione
alla propria disabilita, nonché segnalare I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi, fornendo
alla Commissione giudicatrice gli elementi necessari affinché la stessa possa determinare i
tempi aggiuntivi concessi al candidato, in relazione allo specifico tipo di prova;

Per i concorrenti di sesso maschile: regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva
ovvero non essere tenuti all’assolvimento di tale obbligo a seguito dell’entrata in vigore della
legge di sospensione del servizio militare obbligatorio.

Requisiti specifici

Per I'ammissione alla selezione € richiesto il possesso dei seguenti requisiti specifici:

1)

2)
3)

Laurea in Ingegneria Civile con indirizzo idraulica (conseguito secondo l‘ordinamento
didattico previgente al D.M. 509/99) oppure Laurea Specialistica classe 28/S in Ingegneria
Civile con curriculum idraulica (D.M. 509/99) oppure Laurea Magistrale classe LM 23 in
Ingegneria Civile con curriculum idraulica;

Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere;

Conoscenza ed uso delle applicazioni informatiche piu diffuse (elaborazione testi, fogli
elettronici di calcolo, posta elettronica, collegamenti alla rete, programmi di contabilita,
Sistemi informativi territoriali (GIS), Autocad) da verificarsi ai sensi dell’art. 7 del presente
bando.
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Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero, sara considerato utile purché
riconosciuto e/o dichiarato equipollente ai corrispondenti titoli italiani; a tal fine nella domanda
di partecipazione alla selezione devono essere indicati, a pena di esclusione, gli estremi del
provvedimento di riconoscimento di equipollenza; le equipollenze devono sussistere alla data di
scadenza fissata per la presentazione delle domande.

Tutti i succitati requisiti, generali e specifici, compresi quelli dichiarati ai fini della precedenza
e/o preferenza, devono essere posseduti, a pena di esclusione, sia alla data di scadenza del
termine stabilito nel bando per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione che
al momento dell’assunzione.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione,
Enti pubblici o privati per persistente, insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale ai sensi dell'art.127, 1 c., lettera d), del T.U. delle disposizioni
concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. del 10/01/1957 n.
3 e ss.mm.ii..

L'Amministrazione pud disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione per
difetto dei requisiti previsti.

Art. 3
Presentazione della domanda: termini e modalita

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in lingua italiana secondo lo schema di cui
all'allegato A) in carta semplice ed indirizzata al Consorzio di Bonifica della Nurra, sito in Sassari,
via Rolando n. 12, dovra pervenire entro e non oltre le ore 14.00 del 20° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando sul BURAS (Bollettino Ufficiale della Regione
Autonoma della Sardegna) secondo una delle seguenti modalita, pena l'esclusione:

a) consegna diretta presso |'Ufficio Protocollo dell’Ente nei seguenti orari: dal lunedi al
venerdi dalle ore 08:00 alle ore 14:00 e il martedi dalle ore 15:30 alle ore 19:00. Verra
rilasciata apposita ricevuta riportante data e ora di arrivo;

b) raccomandata con avviso di ricevimento, da inviare al Consorzio di Bonifica della Nurra,
via Rolando n. 12, 07100 Sassari;

Nei suindicati casi a) e b) la domanda dovra pervenire al Consorzio entro e non oltre il suddetto
termine tassativo, unitamente alla documentazione richiesta, dentro plico chiuso, debitamente
sigillato sui lembi di chiusura, recante all’esterno, oltre all‘indicazione del mittente, la dicitura
"Procedura selettiva pubblica per titoli ed esami per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato
di un impiegato/a direttivo da assegnare al Settore Progettazione, Direzione Lavori, Contabilita
Area A Parametro 160, del Consorzio di Bonifica della Nurra", con l'indicazione del mittente.

c) In via telematica, attraverso l'invio esclusivamente alla casella di posta elettronica
certificata (PEC) del Consorzio consorzio.nurra@tiscalipec.it ed esclusivamente attraverso
un indirizzo di posta elettronica certificata, unitamente a tutti gli allegati, avendo cura di
indicare nell'oggetto la dicitura “Procedura selettiva pubblica per titoli ed esami per
l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di un impiegato/a direttivo da assegnare al
Settore Progettazione, Direzione Lavori, Contabilita Area A Parametro 160, del Consorzio di
Bonifica della Nurra”, entro e non oltre il suddetto termine tassativo.

In quest’ultimo caso fara fede la data e I'ora di arrivo registrate dal gestore di posta elettronica
certificata del Consorzio indicato nella ricevuta di avvenuta consegna. La domanda verra ritenuta
valida solo se presentata nel rigoroso rispetto delle modalita di identificazione previste
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nell’articolo 65 del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i.

Tutti i documenti allegati (compreso il modulo della domanda) inviati tramite PEC devono essere
sottoscritti con firma digitale utilizzando un certificato di firma digitale, in corso di validita,
rilasciato da un organismo incluso nell'elenco pubblico dei certificatori tenuto da AGID - Agenzia
per I'Italia Digitale (previsto dall'art. 29, comma 1 del D. Lgs. 82/2005), generato mediante un
dispositivo per la creazione di una firma sicura, ai sensi di quanto previsto dall'art. 38, comma
2, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e dall'art. 65 del D. Lgs. n. 82/2005 e successive
modifiche e integrazioni. I documenti cosi firmati elettronicamente dovranno essere prodotti in
formato pdf non modificabile.

Nel caso in cui il candidato non disponga della firma elettronica come sopra definita, la domanda
di partecipazione e il curriculum dovranno risultare sottoscritti dal candidato (firma autografa in
calce), acquisiti elettronicamente in formato PDF non modificabile, unitamente ad un valido
documento di riconoscimento, e trasmessi come allegati.

Si precisa che verranno accettate solo le domande inviate all’indirizzo di posta elettronica
certificata dell’Ente sopra indicata: non saranno ritenute valide le istanze inviate ad altro indirizzo
email o PEC dell’Ente, nel rispetto delle modalita sopra precisate, pena I'esclusione.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande consegnate o pervenute entro il termine
suindicato. Le altre non saranno accolte.

Nel caso in cui gli uffici del Consorzio risultino chiusi per sciopero, per calamita o altri motivi,
nell'intera giornata fissata quale termine della scadenza del bando, il termine stesso sara
automaticamente prorogato sino al primo giorno successivo alla riapertura degli uffici. Ove tale
termine scada in giorno festivo, deve intendersi prorogato automaticamente al giorno seguente
non festivo.

Il Consorzio non assume alcuna responsabilita per la mancata, ritardata o inesatta ricezione della
domanda dovuta a disguidi postali, telefonici, o comunque imputabili a fatti di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore. Il Consorzio non assume alcuna responsabilita nei casi di dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio o del recapito indicato
nella domanda né per eventuali disguidi postali o telematici comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda, valida a tutti i fini come autocertificazione resa sotto personale responsabilita
del candidato, dovranno essere dichiarati i requisiti di ammissione alla selezione, i titoli di cultura
e di servizio posseduti, nonché i titoli di preferenza.

Tutti i documenti e titoli utili ai fini della procedura selettiva, possono essere oggetto di
dichiarazioni sostitutive, rilasciate dai candidati sotto la propria responsabilita. In caso di
presentazione di autocertificazioni dovra essere allegata la fotocopia di un documento di identita
in corso di validita.

Possono essere prodotte certificazioni in fotocopia con la dicitura "copia conforme all'originale in
mio possesso” cui segua la data e la firma del candidato.

Le autodichiarazioni mendaci e le produzioni di documenti falsi comportano I'esclusione dalla
procedura selettiva o la decadenza dalla graduatoria salvo la comunicazione alle competenti
autorita giudiziarie.

L'Amministrazione potra procedere ad un controllo a campione o totale delle autodichiarazioni e
delle autocertificazioni dei candidati utilmente collocati in graduatoria.

La domanda dovra contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni contenute nell'allegato A.
L'omissione di una sola di esse, se non sanabile, determinera l'invalidita della domanda stessa
con esclusione dell'aspirante dalla selezione.
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L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario
e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato.

La firma del candidato in calce alla domanda di partecipazione alla selezione non & soggetta ad
autenticazione.

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da parte dei candidati comporta
I'esclusione dalla selezione.

Art. 4
Contenuto della domanda di ammissione

Nella domanda di ammissione (Modello A) i candidati devono dichiarare, a pena di esclusione, ai
sensi dell'art. 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 "Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa", sotto la loro personale
responsabilita, consapevoli delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR nell'ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

¢ Cognome, nome, codice fiscale, luogo e data di nascita;

e La residenza, il recapito telefonico e la PEC PERSONALE (posta elettronica certificata
obbligatoriamente riconducibile, univocamente, all'aspirante candidato), al quale il Consorzio
dovra indirizzare tutte le comunicazioni relative alla selezione;

e il possesso della cittadinanza italiana o I'appartenenza ad uno degli Stati dell'Unione Europea
(in quest'ultimo caso il candidato deve dichiarare di godere dei diritti civili e politici nello Stato
di appartenenza o provenienza, di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini della Repubblica Italiana nonché di avere una adeguata conoscenza della lingua ita-
liana);

¢ il godimento dei diritti civili e politici;

e il Comune d'iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della mancata iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e di non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del Tribunale che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso
la Pubblica Amministrazione;

e di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione
e di non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego statale ai sensi dell'art. 127, 1 ° comma,
lettera d) del DPR 3/1957;

o di possedere l'idoneita psico-fisica all'impiego con specifico riferimento al profilo professionale
a cui il presente bando si riferisce;

e il titolo di studio posseduto con l'indicazione dell'anno di conseguimento, dell’Istituto o
Universita presso il quale & stato conseguito e della votazione riportata;

e il possesso dei titoli che danno diritto ad usufruire di precedenze o preferenze secondo la
vigente normativa;

¢ nel caso di concorrenti portatori di handicap, di cui alla Legge 5.2.1992 n. 104, la condizione
prevista dall’art. 20 della Legge 104/1992 con specifica indicazione dell’ausilio necessario per
I'espletamento delle prove in relazione al proprio handicap, nonché la segnalazione
dell’eventuale necessita di tempi aggiuntivi, fornendo alla Commissione giudicatrice gli
elementi necessari affinché la stessa possa determinare i tempi aggiuntivi concessi al
candidato, in relazione allo specifico tipo di prova;
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e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le indicazioni contenute nel presente bando di
selezione;

e di essere consapevole che le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione
alla selezione hanno valore di autocertificazione, trovando pertanto applicazione nel caso di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci le sanzioni penali di cui dall'art. 76 del D.P.R.
n.445/2000;

o di essere a conoscenza che al rapporto di impiego si applichera in modo vincolante il C.C.N.L.
per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica;

e il domicilio, anche elettronico, presso il quale deve, ad ogni effetto, essere inoltrata ogni
necessaria comunicazione;

e di consentire ai sensi del GDPR 2016/679 e del D. Lgs. 196/03, che i dati personali forniti
siano raccolti presso il Consorzio per le finalita di gestione della selezione pubblica di che
trattasi mediante l'utilizzo di archivi informatici e/o cartacei anche successivamente alla
conclusione della selezione stessa per le medesime finalita.

Alla domanda di ammissione deve essere allegata la seguente documentazione:
1) Il curriculum formativo/professionale, nel quale devono essere esplicitati, anche:

e | titoli di studio conseguiti, con indicazione dell'anno conseguimento, i voti ottenuti, la
durata e il titolo dei corsi dei piani di studio frequentati;

e i servizi prestati (in particolare le attivita attinenti al posto da ricoprire con la procedura
oggetto del presente bando) e la loro durata, o se attualmente in corso, presso Consorzi
di Bonifica o Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

e le attivita di progettista svolte in studi privati in qualita di titolare, socio o dipendente,
indicando i dati dello studio e precisando la durata del rapporto e le attivita svolte;

e le attivita svolte come dipendente in imprese di costruzione e in cantieri inerenti alle
attivita della bonifica, indicando i dati delle imprese e specificando durata del rapporto e
attivita svolte;

e le applicazioni informatiche conosciute ed il grado di conoscenza acquisito, nonché il
possesso di eventuali certificati attestanti i corsi seguiti e le conoscenze acquisite.

L'indicazione dei titoli acquisiti dovra riportare il punteggio conseguito e tutti gli elementi
necessari per la valutazione, in assenza dei quali gli stessi verranno valutati dalla
Commissione giudicatrice con il minimo di punteggio assegnabile.

Il curriculum dovra essere compilato in forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R.
445/2000 e riportare I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del
Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR), relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, e del Decreto Legislativo n. 196 del
30.6.2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali).

2) Se dichiarate nel curriculum, le certificazioni comprovanti i titoli;

3) Copia fotostatica di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita, ancorché
non autenticato;

La domanda di partecipazione & esente dallimposta di bollo.

La firma del candidato da apporre in calce alla domanda di partecipazione alla selezione non &
soggetta ad autenticazione, ai sensi dell’art.39 del D.P.R. n.445/2000.
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La mancata sottoscrizione della domanda medesima costituisce vizio insanabile, determinante
I'esclusione dalla selezione.

Art. 5
Ammissione e cause di esclusione

Non possono in oghi caso essere ammessi alla selezione i candidati la cui istanza presenta le
seguenti insanabili irregolarita:

e mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;

e presentazione della domanda oltre i termini tassativi previsti nel presente bando;
e impossibilita di evincere le generalita del candidato;

e mancanza dei requisiti generali e specifici previsti nel presente bando.

Successivamente al termine per la presentazione delle domande e prima dell’insediamento della
commissione giudicatrice, gli uffici consortili preposti provvederanno alla verifica di ammissibilita
delle domande di partecipazione alla selezione.

Il consorzio si riserva la facolta di procedere alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati nella
domanda in qualunque fase della procedura selettiva ed a procedere all’esclusione dei candidati
privi dei requisiti prescritti.

Art. 6
Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice (art. 43 C.C.N.L. per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica e di
Miglioramento Fondiario), nominata con provvedimento del Direttore Generale, sara composta
da tre membri, due dei quali scelti tra i dirigenti di Consorzi di Bonifica o di altri esperti nel
campo della bonifica integrale. Della Commissione giudicatrice deve far parte un rappresentante
del personale di grado almeno pari di quello messo a concorso.

Le funzioni di Presidente saranno svolte da uno dei membri della Commissione scelto dal
Direttore Generale.

Non possono far parte delle commissioni i soggetti che si trovino nelle condizioni di
incompatibilita previste dalla vigente normativa che disciplina la materia.

Le funzioni di segretario sono svolte da un impiegato dell'Ente di Bonifica inquadrato in un profilo
professionale dell’Area A, il quale € individuato anche quale responsabile del procedimento.

Art. 7
Svolgimento della procedura selettiva

La Commissione giudicatrice disporra, per la valutazione dei candidati, di massimo 100 punti
suddivisi come segue:

- 50 punti per la valutazione dei titoli;
- 50 punti per la valutazione della prova orale.

La valutazione complessiva si otterra sommando il punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli
a quello ottenuto nella valutazione della prova orale.

Verranno ritenuti idonei i candidati che avranno ottenuto una valutazione complessiva minima
pari a 40/100.
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Preselezione dei candidati

La Commissione giudicatrice, qualora i candidati ammessi alla selezione superino il numero di
20 (venti), si riserva la possibilita di procedere ad una preselezione mediante prova con test a
risposta multipla predeterminata di cui una sola esatta, nelle materie oggetto della prova orale,
da risolvere in un tempo che sara determinato dalla Commissione il giorno dello svolgimento
della prova stessa. La preselezione non costituisce prova d’esame e non concorre quindi alla
formazione della valutazione complessiva.

Il calendario delle preselezioni, con indicazione di luogo, data e orario di svolgimento della prova,
verra affisso all’albo consortile e pubblicato nel sito istituzionale dell’'Ente www.bonificanurra.it
alla sezione Amministrazione trasparente - bandi di concorso, non meno di 10 (dieci) giorni
prima della data stabilita per la preselezione stessa.

Tutte le comunicazioni ai candidati relativamente all’'ammissione ed al calendario delle diverse
prove sono rese note solo ed esclusivamente mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale
www.bonificanurra.it.

Tali pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti per cui i candidati sono tenuti a
presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso, il giorno e l'ora indicati per lo svolgimento della
prova.

Il candidato che, per qualsiasi motivo, non si presenti a sostenere una delle prove nei giorni,
nell’'ora e nella sede stabiliti, sara dichiarato rinunciatario e pertanto escluso senza ulteriori
comunicazioni.

In caso di NON applicazione della preselezione sopra indicata, ovvero qualora i candidati
ammessi alla selezione NON superino il numero di 20 (venti), si procedera automaticamente alla
valutazione dei titoli.

Valutazione titoli

La valutazione dei titoli precede la prova orale.

In caso di svolgimento della preselezione, ovvero qualora i candidati ammessi alla selezione
superino comunque il numero di 20 (venti), saranno considerati idonei ed ammessi alla
successiva prova orale i candidati che, sulla base della valutazione dei titoli, abbiano riportato
almeno 10 punti e risultino collocati in graduatoria (ordinata in ordine decrescente di punteggio)
nelle prime 20 posizioni, oltre a quelli eventualmente classificati ex equo.

Per la valutazione dei titoli il punteggio disponibile (50 punti) verra suddiviso come segue:
1. Titoli di servizio: 60% del totale (max 30 punti)

2. Titoli di studio: 20% del totale (max 10 punti)

3. Altri titoli da curriculum: 20% del totale (max 10 punti)

1. Titoli di servizio (punteggio massimo 30 punti)

I titoli di servizio possono riferirsi sia al servizio prestato presso Consorzi di Bonifica e Pubbliche
Amministrazioni, a qualsiasi titolo, sia presso aziende private e/o studi professionali in qualita di
titolare o socio.

Ciascun titolo di servizio verra valutato sulla base dei seguenti criteri:

- Durata del servizio prestato: si procedera alla valutazione di massimo 10 anni di servizio, con
assegnazione di un punteggio pari a 2 per oghi anno intero ed 1 per ogni frazione di almeno
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6 mesi, mentre non verra considerato il servizio inferiore ai 6 mesi;

- Tipologia del datore di lavoro: il punteggio calcolato con il criterio precedente verra
incrementato del 50% in caso di servizio reso presso Consorzi di Bonifica, nessun incremento
o decurtazione in caso di servizio reso presso Pubbliche Amministrazioni mentre verra
decurtato del 25% in caso di servizio reso ad aziende private/studi professionali;

- Attinenza delle mansioni svolte con le mansioni previste dal bando: in caso di mansioni svolte
perfettamente attinenti a quelle previste dal bando non viene applicata alcuna decurtazione
al punteggio calcolato secondo i precedenti criteri. In caso di mansioni utili ma non
strettamente attinenti a quelle previste dal bando & prevista una decurtazione del 50%. In
caso di mansioni svolte per niente attinenti con quelle previste dal bando & prevista una
decurtazione del 100% (zero punti assegnati).

Nel caso di servizi prestati per un periodo superiore ai dieci anni, la Commissione valutera quelli
piu favorevoli per il candidato.

La sommatoria dei punteggi cosi calcolati, per ciascuna esperienza lavorativa valutabile,
costituira il punteggio complessivo dei titoli di servizio.

2. Titoli di studio (punteggio massimo 10 punti)

La valutazione dei titoli di studio verra effettuata sulla base del punteggio di laurea avente le
caratteristiche di requisito speciale previsto dall’art. 2 del bando, a cui verra attribuito un
punteggio da 0 a 8 (con 0 punti assegnati alla votazione minima pari a 60/100 o 66/110, piu
0,20 per ogni punto di votazione superiore a 60/100 o 0,181 per ogni punto superiore a 66/110).

Si assegnera inoltre un punteggio aggiuntivo di 0,5 per la laurea con lode.

Gli ulteriori titoli di studio, oltre quello costituenti requisito speciale di cui all’art. 2 del bando,
verranno valutati come segue:

- Master universitario (purché attinenti): massimo 2 punti;
- Dottorato di ricerca (purché attinenti): massimo 2 punti;

- Ulteriori lauree (purché attinenti): massimo 2 punti.

3. Altri titoli da curriculum (punteggio massimo 10 punti)

La valutazione degli “altri titoli da curriculum” riguardera:

- corsi certificati attinenti alle materie d’esame frequentati dal candidato con esito positivo
(massimo 2 punti per ciascun corso);

- abilita informatiche acquisite tramite corsi certificati, in particolare:

o corsi di perfezionamento e formazione sulle conoscenze dei sistemi informatici Autocad
(massimo 2 punti);

o corsi di perfezionamento e formazione sulle conoscenze dei sistemi informativi territoriali
(GIS) (massimo 3 punti);

o corsi di perfezionamento e formazione sui software di modellazione idraulica (massimo 7
punti);

- altre abilitazioni professionali possedute, oltre quella costituente requisito speciale di cui
all’art. 2 del bando (massimo 2 punti).

Il punteggio complessivamente attribuito alla valutazione dei titoli di ciascun candidato sara
pertanto pari alla somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli di servizio, dei titoli
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di studio e degli altri titoli da curriculum.

Il risultato della valutazione dei titoli e I'elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova orale
verra pubblicato nel sito istituzionale dell’Ente www.bonificanurra.it alla sezione Amministrazione
trasparente - bandi di concorso, non meno di 10 (dieci) giorni prima della data stabilita per la
prova stessa.

Prova orale

La prova orale consistera in un colloquio sulle materie indicate al successivo art. 8. La stessa si
intendera superata col raggiungimento del punteggio di 30/50.

Art. 8
Materie d’esame
La prova orale, per la quale sono disponibili 50 punti, vertera sulle seguenti materie:

¢ Normativa di riferimento sui lavori pubblici, in particolare progettazione, direzione lavori e
attribuzioni del R.U.P.;

e Idrologia;

e  Costruzioni idrauliche;

e Idraulica agraria;

e Sistemazione dei bacini idrografici;

e Protezione idraulica del territorio;

e Normativa generale sui Consorzi di Bonifica (LR 06/08, RD 215/33, Statuto e CCNL);
e Conoscenza dei sistemi informativi territoriali (GIS);

e Conoscenze informatiche dei software di modellazione idraulica;

e Conoscenze informatiche di base su sistema operativo Windows, pacchetto Office (in
particolare Word e Excel), internet e posta elettronica.

La data fissata per lo svolgimento della prova potra subire modifiche senza che i concorrenti
possano sollevare obiezioni di sorta. Dell’eventuale modifica verra data notizia esclusivamente
tramite avviso pubblicato sul sito www.bonificanurra.it (Sezione Amministrazione trasparente -
Bandi di concorso) almeno 10 giorni prima rispetto alla nuova data individuata.

Art. 9
Applicazione dell’art. 34, comma 6, LR 06/2008

Nella stesura della graduatoria finale si applichera quanto disposto, dall’art. 34, comma 6, L. R.
23 maggio 2008 n. 6 “Legge - quadro in materia di consorzi di bonifica” e successive
modificazioni e integrazioni, che recita “Per le assunzioni a tempo indeterminato nei consorzi di
bonifica, ai soggetti che abbiano prestato la loro opera presso i consorzi a qualunque titolo,
esclusi gli incarichi libero professionali, e che conseguano lidoneita nelle prove d’esame, e
attribuito un punteggio aggiuntivo in sede di valutazione dei titoli fino al 25 per cento del
punteggio complessivo conseguito, secondo le modalita specificate nel relativo bando o avviso
pubblico”.

Si specificano, di seguito, le modalita di attribuzione del punteggio aggiuntivo, modulate in
funzione della durata del servizio (intesa come sommatoria dei periodi di servizio nei diversi
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consorzi) e del grado di legame contrattuale:

Durata complessiva | In qualita di | In qualita di In qualita di
della prestazione dipendenti lavoratori Collaboratore
interinali o
somministrati
Oltre 5 anni 25% 22% 19%
Oltre 4 anni 22% 18% 16%
Oltre 3 anni 18% 15% 13%
Oltre 2 anni 14% 12% 9%
Meno di un anno 10% 8% 6%

L'attribuzione di tale punteggio aggiuntivo sulla valutazione dei titoli verra effettuata solo in sede
di formazione della graduatoria finale e solo per i candidati che abbiano superato anche la prova
orale. Tale eventuale maggiorazione, pertanto, non viene presa in considerazione al momento
della valutazione dei titoli e della formazione della graduatoria degli ammessi alla prova orale.

Art. 10
Formazione della graduatoria

Al termine delle operazioni di selezione la commissione giudicatrice formulera la graduatoria dei
candidati, secondo i criteri stabiliti dal bando di selezione, che verra approvata con
determinazione del Direttore Generale.

Nella formazione della graduatoria, la Commissione terra conto, a parita di punteggio
complessivo, dell’eta del candidato, accordando la preferenza al piu giovane d’eta. In caso di
parita di punteggio complessivo e medesima eta anagrafica si procedera mediante sorteggio
pubblico.

La graduatoria finale, sottoscritta dal Presidente della Commissione esaminatrice, verra affissa
all’albo consortile e sul sito istituzionale dell’Ente www.bonificanurra.it (Sezione Amministrazione
trasparente — Bandi di concorso).

Le comunicazioni pubblicate nel sito istituzionale dell’Ente hanno valore di notifica a
tutti gli effetti e non si procedera a differenti ulteriori comunicazioni.

Art. 11
Modalita di utilizzo della graduatoria

La graduatoria rimarra efficace, salvo modifiche di legge, per un termine di tre anni dalla data
di pubblicazione della stessa e potra essere utilizzata per I’eventuale copertura dei posti, a tempo
indeterminato e/o determinato, che si rendessero successivamente vacanti e disponibili, nello
stesso profilo professionale. Resta comunque salva la facolta del Consorzio di optare, ai fini della
copertura dei posti suddetti, per altre forme di reclutamento e/o sviluppo di carriera ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge e contrattuali collettive.
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Art. 12
Assunzione in servizio dei vincitori
L'esito della selezione e |la data di assunzione verranno comunicati all'interessato mediante PEC.

L'interessato, entro 10 giorni dalla data di ricezione della comunicazione, dovra dichiarare per
iscritto, a pena di decadenza dalla proposta di assunzione, di accettare I'impiego con la
decorrenza precisata dal Consorzio. A tal riguardo, entro lo stesso termine l'interessato, a pena
di decadenza, sara tenuto alla presentazione dei documenti comprovanti il possesso dei requisiti
richiesti per I'ammissione all'impiego, in particolare:

o titolo di studio in originale o copia autentica;
e estratto dell’atto di nascita;

e copia del codice fiscale;

e certificato di cittadinanza italiana;

e dichiarazione con la quale il candidato attesti di non trovarsi in alcuna delle situazioni di
incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed
integrazioni, fatte salve le eccezioni previste dalla normativa vigente.

Il Consorzio avra facolta di accertare, tramite certificazione medica rilasciata dall’autorita
competente per territorio, |'idoneita fisica del lavoratore al posto da ricoprire, richiedendo altresi
I'effettuazione degli accertamenti sanitari previsti dalla legge. Se la certificazione richiesta non
venisse prodotta, senza giustificato motivo, ovvero dalla stessa risultasse l'inidoneita fisica del
lavoratore al posto da ricoprire, verra adottato il provvedimento di decadenza dall'impiego.

Qualora uno dei vincitori non ottemperi alla presentazione dei documenti richiesti o non si
presenti alla stipula del contratto entro il suddetto termine, sara dichiarato decaduto dalla
graduatoria e si procedera con |'assunzione del secondo classificato.

Art. 13
Periodo di prova

Il vincitore sara assunto con contratto a tempo indeterminato previo superamento positivo di un
periodo di prova della durata di 6 (sei) mesi, ai sensi dell’art. 44 del vigente CCNL per i dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e di miglioramento fondiario.

Art. 14
Proroga, sospensione o revoca della selezione

Il Consorzio di riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare la selezione indetta con il
presente bando qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita per ragioni di pubblico interesse.
Inoltre potra disporre in ogni momento I'esclusione dalla selezione di un candidato per accertato
difetto dei requisiti prescritti.

Art. 15
Trattamento economico

Al vincitore assunto verra corrisposta una retribuzione mensile pari a quella iniziale spettante al
personale a tempo indeterminato appartenente all’Area A, parametro 160, secondo quanto
previsto dal vigente CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di miglioramento fondiario.

Il trattamento economico sara soggetto alle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali a
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norma di legge.

Art. 16
Norme generali

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa riferimento al vigente C.C.N.L.
per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di miglioramento fondiario, alle norme legislative dei
consorzi di bonifica nonché alle leggi vigenti in materia di concorsi pubblici.

Il presente bando costituisce lex specialis, pertanto la presentazione della domanda di
partecipazione comporta l'implicita accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi
contenute.

Il testo integrale del presente bando & consultabile, fino al termine di presentazione della
domanda di partecipazione, nel sito istituzionale del Consorzio (www.bonificanurra.it) alla
sezione Amministrazione trasparente — bandi di concorso, dalla quale pud essere scaricato.

Tutte le comunicazioni ai candidati inerenti alla procedura selettiva in oggetto, per le quali il
presente bando non preveda anche altre forme di trasmissione, comunicazione o pubblicazione,
saranno effettuate esclusivamente mediante avviso pubblicato sul sito internet istituzionale del
Consorzio di Bonifica della Nurra all'indirizzo www.bonificanurra.it, (sezione Amministrazione
Trasparente — Bandi di concorso). Tali comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti di tutti i candidati; costituisce pertanto onere in capo a ciascun candidato verificare
nel predetto sito web istituzionale la pubblicazione di tutte le informazioni relative alla selezione.

Per chiarimenti i concorrenti potranno rivolgersi all’Ufficio Segreteria del Consorzio sito in
Sassari, via Rolando n. 12, tutte le mattine, dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle ore 14.00
utilizzando i seguenti contatti:

- Tel. 079 4927708-709

- e-mail protocollo@bonificanurra.org

- PEC: consorzio.nurra@tiscalipec.it

Art. 17
Verifiche

Il Consorzio, ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/2000, effettuera i controlli che riterra opportuni,
anche a campione, per verificare la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Qualora dal
suddetto controllo emerga la non veridicita delle dichiarazioni rese, il dichiarante incorrera nelle
sanzioni previste dall'art. 495 del Codice Penale, verra escluso dalla procedura selettiva e
decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

Art. 18
Comunicazioni ai sensi della Legge n.241/1990 e s.m.i.

La comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi dell’art. 7 della Legge n. 241 del
07.08.1990 e successive modificazioni, si intende realizzata con la pubblicazione del presente
bando ed il procedimento stesso avra avvio a decorrere dalla data di scadenza prevista per la
presentazione delle domande di partecipazione. Il procedimento concorsuale verra concluso
entro 6 mesi decorrenti dall'effettuazione della valutazione dei titoli.

Ai sensi dell’art. 8 della richiamata legge, inoltre, si informa che il Responsabile del procedimento
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e il sig. Giuseppe Derosas e che gli atti possono essere visionati presso I'Ufficio Segreteria del
Consorzio.

I candidati avranno la facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti della procedura selettiva,
nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente in materia.

Art. 19
Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR), relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, e del Decreto Legislativo n. 196 del 30.06.2003
(Codice in materia di protezione dei dati personali), i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso |'Ufficio Segreteria del Consorzio, per le finalita di gestione della selezione e
saranno trattati presso una banca dati informatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'‘esclusione dalla selezione. Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle Amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento della
selezione o alla posizione giuridico-economica e previdenziale del candidato. L'interessato ha
diritto, sulla base delle fonti normative sopraindicate, a far rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati errati, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei
confronti del Consorzio.

Art. 20
Pubblicita

Il presente bando & pubblicato nel sito internet istituzionale del Consorzio www.bonificanurra.it
e per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna.

IL DIRETTORE GENERALE A.I.
Dott. Ing. Francesco Paolo NACCARI
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