CONSORZIO DI BONIFICA DELLA NURRA

SASSARI
AREA TECNICO-AGRARIA

Determinazione n. 118 del 24:10.2012.
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LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONI DEL MESE DI OTTOBRE 2012 — STRAOR-
DINARI DI SETTEMBRE 2012 — TRASFERTE E MISSIONI SETTEMBRE 2012
— REPERIBILITA' E TURNAZION! SETTEMBRE 2012.

Il Direttore di Area Tecnico-Agraria

la L.R. 23,05,2008 n. 6 “Legge-quadro in materia di Consorzi di Bonifica”;

lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Nurra, approvato dal Consiglio dei Delegati
con delibera n. 13 del 15.12.2008 e resa-esecutiva in data 19.12.2008 con protocollo
n.25917/VI.7.5 dall'Assessorato dell'Agricoltura e Riforma Agro-Pastorale Direzione
Generale Servizio Territorio rurale, ambiente e infrastrutture

che il presente provvedimento rientra nelle attribuzioni del Direttore di Area Tecnico-A-
graria ai sensi dell'art. 24, punto 2), dello Statuto Consortile.

la deliberazione della Deputazione Amministrativa n.85 del 09/12/1997, esecutiva nei
termini di legge, con la quale sono state conferite le funzioni di Direttore d'area Tecnico-
Agraria, al Dott. Ing. Franco Moritto.

che la deliberazione del Consliglio dei Delegati n.08 del 30/06/2011 “Esame e approva-
zione del Bilancio di previsione esercizio 2011 - Determinazioni” & stata dichiarata esen-
te da vizi di legittimita con prot.18999/VIl.7.5 in data 04/08/2011; )

la deliberazione del Consiglio dei Delegati n. 16 del 21.12.2011, resa esecutiva in data
20.01.2012 con protocollo 969/VIL.7.5., con la quale, nelle more dell'approvazione del
Bilancio di previsione per I'esercizio 2012, & stato autorizzato, sulla base dell'esercizio
precedente, I'esercizio provvisorio;

" la deliberazione del Consiglio dei Delegati n.01 del 10/08/2012 “Esame e approvazione

del Bilancio di previsione per esercizio 2012" in corso di approvazione dall'organo tuto-
rio; :

i vigenti C.C.N.L. per i dipendenti e per i dirigenti dei consorzi di bonifica e miglioramen-
to fondiario, di irrigazione e idraulici di scolo; .

il riepilogo delle retribuzioni dovute al personale dipendente e dirigente, effettuato dal
settore ragioneria con la collaborazione del settore affari generali e personale, del mese
di ottobre 2012 per un importo complessivo di €82.293,83**;

che, durante il corso dell'anno, il Direttore Generale, qualora se ne presentasse la ne-
cessita, ha facolta — previa richiesta dei Direttori di Area — autorizzare i dipendenti del
Consorzio ad effettuare lavoro straordinario, nonché prestazioni in trasferta o missione
per far fronte a particolari esigenze di lavoro, al momento imprevedibili e non program-
mabili;

le proprie determinazioni n.05 del 13/01/12 con la quale si autorizza il personale dipen-
dente ad effettuare lavoro straordinario nonché la n.13 del 08/02/12 che autorizza, al
personale dipendente che ne ha fatto richiesta, la trasformazione delle prime ore di la-
voro straordinario, fino al numero massimao di 50, in altrettante ore di riposo compensa-
tivo, fatte salve le relative maggiorazioni, secondo quanto stabilito dal CCNL vigente;

ed esaminato, quanto eseguito dal personale dipendente, debitamente autorizzato, un
numero di ore straordinarie indicate nel prospetto A) allegato, e ore di straordinario,
concernente le maggiorazioni, come indicato nel prospetto B), effettuate nel mese di
settembre 2012 per un importo complessivo di entrambi i prospetti citati di €.
2.566,20**;

I'art. 87 del C.C.N.L. stipulato il 25 marzo 2010 ed in vigore dal 01/01/2008, contenente
la regolamentazione delle trasferte e missioni, disciplinate dalle disposizioni di cui all'Al-"~
legato B), che forma parte integrante ed essenziale del citato contratto; '




Viste ed esaminate le note spese e le indennita di trasferta e missione dovute al personale dipen-

dente, debitamente autorizzate, effettuate nel mese di settembre 2012 per un importo com-
plessivo di €. 62,96*;

Visto I'art. 55 del C.C.N.L. Che disciplina l'istituto delle reperibilita;
Viste ed esaminate le reperibilita effettuate in relazione al numero delle giornate per le quali cia-

scun dipendente, debitamente autorizzato, ha effettuato nel mese di settembre 2012 per un
importo complessivo di €. 2.746,76**;

Ritenuto doveroso provvedere in merito al pagamento
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DETERMINA

di liquidare ciascun dipendente e dirigente del Consorzio, come da allegato prospetto, le retribuzioni
spettanti nel mese di ottobre 2012 e, nel contempo, di imputare e liquidare i complessivo importo di di
€.82.293,83* al tit. 1° cat. 2 cap. 201 upb.2 D.A.T.A. delle uscite di competenza con oggetto "Liqui-
dazione retribuzioni al personale dipendente e dirigente" del di Bilancio di previsione 2012, in corso di
approvazione dell'organo tutorio, dando atto che sino alla sua approvazione detto capitolo, in sede di
esercizio provvisorio, rispetta i limiti di cui all'art. 34, comma 2) dello statuto;;

di liquidare a ciascun dipendente del Consorzio le somme, come da allegato prospetto A) per compenso
straordinario e B) per la sola maggiorazione del compenso per lavoro straordinario, eseguito nel mese di
settembre 2012 e, nel contempo, di imputare e liquidare il complessivo importo di €. 2.566,20** al tit. 1°
cat. 2" cap. 211 upb.1 D.A.T.A. delle uscite di competenza con oggetto "Liquidazione lavoro straordi-
nario al personale dipendente” del di Bilancio di previsione 2012, in corso di approvazione dell'organo
tutorio, dando atto che sino alla sua approvazione detto capitolo, in sede di esercizio provvisorio, rispetta
i limiti di cui all'art. 34, comma 2) dello statuto;

d di liquidare a ciascun dipendente, come da allegato prospetto, a titolo di rimborso le spese e le inden-
nita dovute per le trasferte e missioni effettuate nel mese di settembre 2012 e, nel contempo, di imputa-
re e liquidare il complessivo importo di €, 62,96 al tit. 1° cat. 2* cap. 212 upb.1 D.A.T.A. delle uscite
di competenza con oggetto "Liquidazione indennita per trasferte e missioni e rimborsi chilometrici al
personale” del di Bilancio di previsione 2012, in corso di approvazione dell'organo tutorio, dando atto
che sino alla sua approvazione detto capitolo, in sede di esercizio provvisorio, rispetta i limiti di cui all'art.
34, comma 2) dello statuto;

di liquidare a ciascun dipendente, come da allegato prospetto, a titolo di indennita di reperibilita effettua-
te nel mese di settembre 2012 e, nel contempo, di imputare e liquidare il complessivo importo di €.
2.742,09™ al tit. 1° cat. 2” cap. 213 upb.2 D.A.T.A. delle uscite di competenza con oggetto "Liquida-
zione reperibilita e turnazioni del personale dipendente” del di Bilancio di previsione 2012, in corso di ap-
provazione dell'organo tutorio, dando atto che sino alla sua approvazione detto capitolo, in sede di eser-
cizio provvisorio, rispetta i limiti di cui all'art. 34, comma 2) dello statuto

-dilincaricare dell'esecuzione del presente atto il settore ragioneria e settore affari generale e personale;

Visto per I'attestazione della copertura finanziaria
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La presente determinazione dirigen!ziale & in pubblicazione nell'Albo del Consorzio dal
giorno % 0 077 201 al 1AWV I e virimarra per quindici giorni consecu-
tivi .

[l Direttore di Area Amministrativa

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Direttore Generale, da presentarsi entro tren-
ta giorni decorrenti dal primo giorno di pubblicazione dello stesso o entro trenta giorni dall'avvenuta co-
municazione, se necessaria, ai sensi della normativa regionale e statale in materia di procedimento am-

ministrativo.
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