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CONSORZIO DI BONIFICA DELLA NURRA 

SASSARI 

 

 

 

 
AREA AMMINISTRATIVA 

 
 

OGGETTO: L.R. N. 6/2008  LIQUIDAZIONE  SERVIZIO DI 

SOMMINISTRAZIONE A TEMPO DETERMINATO ALLA 
OPENJOBMETIS S.P.A.: PERIODO MAGGIO-GIUGNO/ 2022. 

      
IL DIRETTORE D’AREA 

 
CIG Z1135D5342 
 
 
Vista la L. R. 23.05.2008 n. 6 “Legge – quadro in materia di Consorzi di Bonifica”; 

Visto lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Nurra, approvato dal Consiglio dei             

Delegati con delibera n. 13 del 15.12.2008; 

Ritenuto che il presente provvedimento rientri nelle attribuzioni del Direttore di Area 

Amministrativa ai sensi dell’art. 

24, punto 2, dello Statuto consortile; 

Vista la deliberazione della Deputazione Amministrativa n. 33/2009, divenuta esecutiva con 

provvedimento 

dell’Assessorato Regionale per l’Agricoltura prot. n. 13.360/VII.7.5 del 1.7.2009, con la quale 

sono state conferite le 

funzioni di Direttore d’Area Amministrativa al Dr. Peppino Oggiano; 

Visti gli artt. 5, comma 3-lett.a), 9, comma 4, e 32 della L.R. n. 6/2008 “legge-quadro in 

materia di Consorzio di Bonifica”; 

Vista la deliberazione del Consiglio dei Delegati n. 12/2021, divenuta esecutiva nei modi di 

legge, con la quale è stato approvato il bilancio di previsione 2022; 

Vista la deliberazione n. 25/2021, dichiarata esente da vizi dal competente Assessorato 

dell’Agricoltura con prot. n. 4220/2021, con la quale il Consiglio di Amministrazione ha 

disposto di autorizzare il ricorso alle agenzie interinali per l’assunzione di 4 addetti con provata 

capacità operativa da adibire al Settore Tecnico per un periodo di mesi sei al fine di 

sopperire alle suesposte esigenze dell’Ente; 

 

Richiamate le Determinazioni di Area Amministrativa n. 62/21 e n. 157/2021 con le quali è 

stato affidato all’Agenzia per il Lavoro Openjobmetis S.p.A., con sede in Milano, via Bernardino 

Telesio snc, l’incarico per la somministrazione di un meccanico d’officina, due operai 

specializzati e un escavatorista; 

 

Preso atto che con la Determinazione di Area Amministrativa n. 62/21 sono stati impegnati € 

70.000,00, e con quella n. 157/2021 sono stati impegnati € 26.651,05, per l’adempimento 

delle prestazioni di cui sopra; 

 

Viste le fatture : 

-n.021524DS del 31.05.2022 (prot. Cons. 5066/2022) di € 12.835,04 Iva inclusa,relativa-

mente alle prestazioni svolte dal personale di cui sopra nel mese di maggio 2022; 

 

-n. 026538DS del 30.06.2022 (prot. cons. n. 6153/2022) con la quale la società in argomento 

ha addebitato all’Ente €13.133,13 Iva inclusa, relativamente alle prestazioni svolte dal 

personale di cui sopra nel mese di giugno 2022; 



Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il 
documento cartaceo e la firma autografa. 

 

Tenuto conto che è necessario trattenere l’IVA come indicato nell’allegato “brogliaccio di 

liquidazione” facente parte 

integrante e sostanziale della presente determinazione ex art. 3, comma 629 lett. b), 

L.190/2014. 

 

Ritenuto opportuno provvedere in merito ; 

 

                                                                           

DETERMINA 

 

1.di liquidare, € 25.968,17 Iva inclusa , alla Openjobmetis S.p.A. (cod. ben n. 656), con sede 

in Milano, via Bernardino Telesio snc, nel seguente modo: 

– €870,49 dall’impegno di spesa n. 2022 85/0, imputato al capitolo 133411 “Spese e 

commissioni agenzie interinali”, in competenza, del bilancio di previsione del 2022, 

divenuto esecutivo nei modi di legge; 

– - €10.241,92 Iva inclusa, dall’impegno di spesa n 2022./84/0, imputato al capitolo 

122411“Spese somministrazione personale dipendente agenzie interinali”, in 

competenza, del bilancio di previsione del 2022, divenuto esecutivo nei modi di legge; 

– €113,66 dall’impegno di spesa n. 2022 158/0, imputato al capitolo 133411 “Spese e 

commissioni agenzie interinali”, in competenza, del bilancio di previsione del 2022, 

divenuto esecutivo nei modi di legge; 

– - €1.608,97 Iva inclusa, dall’impegno di spesa n 2022 159 /0, imputato al capitolo 

122411“Spese somministrazione personale dipendente agenzie interinali”, in 

competenza, del bilancio di previsione del 2022, divenuto esecutivo nei modi di legge; 

– €115,95 Iva inclusa dall’impegno di spesa n. 2022 36/0, imputato al capitolo 133411 

“Spese e commissioni agenzie interinali”, in competenza, del bilancio di previsione del 

2022, divenuto esecutivo nei modi di legge; 

– - €2.237,76 Iva inclusa, dall’impegno di spesa n 2022 35 /0, imputato al capitolo 

122411“Spese somministrazione personale dipendente agenzie interinali”, in 

competenza, del bilancio di previsione del 2022, divenuto esecutivo nei modi di legge; 

– €813,18 Iva inclusa dall’impegno di spesa n. 2022 85/0, imputato al capitolo 133411 

“Spese e commissioni agenzie interinali”, in competenza, del bilancio di previsione del 

2022, divenuto esecutivo nei modi di legge; 

– - €7.777,05 Iva inclusa, dall’impegno di spesa n 2022 84 /0, imputato al capitolo 

122411“Spese somministrazione personale dipendente agenzie interinali”,del bilancio di 

previsione del 2022, divenuto esecutivo nei modi di legge; 

– €130,11 Iva inclusa dall’impegno di spesa n. 2022 158/0, imputato al capitolo 133411 

“Spese e commissioni agenzie interinali”, in competenza, del bilancio di previsione del 

2022, divenuto esecutivo nei modi di legge; 

– - €2.059,08 Iva inclusa, dall’impegno di spesa n 2022 159 /0, imputato al capitolo 

122411“Spese somministrazione personale dipendente agenzie interinali”, del bilancio 

di previsione del 2022, divenuto esecutivo nei modi di legge; 

 

2.d’inviare il presente provvedimento ai Settori AA. GG. e Ragioneria del Consorzio per gli 

adempimenti di competenza. 

 

 

  

Il Direttore d’Area Amministrativa 
 

Peppino Oggiano 

 
Avverso la presente determinazione è ammessa opposizione da proporsi entro trenta 
giorni a decorrere dal primo giorno di pubblicazione della stessa. Contro gli atti che 
decidono sulle opposizioni è ammesso ricorso all’Assessorato regionale competente in 

materia di agricoltura entro trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione degli atti 
stessi. 
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